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SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT

w sprawie umowy o udzielenie zamdwienia na

sSwiadczenia zdrowotne w zakresie

diagnostyki obrazowej poprzez zdalne opisy badan

Tomografii Komputerowej (TK) i badan rentgenowskich (RTG)



l. Udzielajagcy Zaméwienia

Szpital w Szczecinku spélka z o.o.

78-400 Szczecinek

ul. Kosciuszki 38

tel. 94 3726700, e-mail: sekretariat@.szpital.szczecinek.pl

il Przedmiot i tryb prowadzenia konkursu

1. Postepowanie prowadzone jest w formie konkursu ofert w oparciu o zasady zawarte w art. 26
oraz 27 ustawy o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2025 r., poz. 450 z p6zn. zmianami) oraz ustawy o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2025r, poz. 450

z pézn. zm.).

2.Przedmiotem konkursu jest udzielanie swiadczen zdrowotnych polegajacych na wykonywaniu opiséw
badan tomografii komputerowej (TK) oraz badan rentgenowskich ( RTG) w drodze transmisji
elektronicznej do Przyjmujgcego zamowienie oraz zwrotnym przekazaniu tg drogg wykonanych
opisow.

3. W celu nalezytej realizacji zdalnych opiséw badan TK i RTG niezbedne jest wprowadzenie we
wilasnym zakresie i na koszt Oferenta integracji z dziatajgcym w Szpitalu w Szczecinku systemem
RIS/PACS firmy PIXEL. Udzielajgcy zamdwienia nie dopuszcza wymiany systeméw PACS/RIS.

4. Przyjmujgcy zamowienie wykona integracje z systemem PACS i RIS Udzielajgcego zaméwienie w
terminie do 7 dni od dnia podpisania umowy jednak nie pézniej niz do dnia 01.08.2025.

Zakres minimum dotyczacy integracji posiadanego systemu
EXPACS/RIS Chazon z Oferowanym Systemem Teleradiologii.

1. W ramach koniecznej integracji systemow PACS i RIS firmy PIXEL Technology oraz Systemu
Teleradiologii Przyjmujgcego Zamdéwienie do potgczenia wykorzystany zostanie protokét HL7.

2. Opisy badan obrazowych wykonane w systemie teleradiologicznym muszg staé sie elementem
dokumentacji medycznej i by¢é widoczne w systemie RIS oraz HIS funkcjonujgcych w Szpitalu.
Niedopuszczalne jest kopiowanie opisu lub reczne przepisywanie opiséw badan obrazowych z systemu
teleradiologicznego do systemu RIS i/lub HIS pracujgcego w Szpitalu.

Udzielajgcy zamowienia zastrzega ze przesytane majg byc¢ :

- komunikaty przychodzacego do Systemu Teleradiologii Oferenta zawierajgce — obraz DICOM, imig i
nazwisko pacjenta, pesel, ACCnumber (wraz z numerami badan poprzednich danego pacjenta),
procedure, stopien krytycznosci (pilne, planowe), istotne uwagi, rozpoznanie (powdd badania z ICD9),
date urodzenia,

- komunikaty HL7 wychodzgce z Systemu Teleradiologii Przyjmujgcego Zamdwienia zawierajgce — opis
badania, komentarze techniczne dla technikéw lub lekarza nie widoczne na opisie badania,imie
nazwisko numer prawa wykonywania zawodu i specjalizacje lekarza wykonujgcego opis, link do PDF z
opisem i pieczatkg lekarza oraz logo jednostki wykonujgcej badanie, tak aby tak aby wynik mozna byto
wydac¢ pacjentowi. Opis badania przekazywany do RIS Szpitala musi byé opatrzony podpisem
kwalifikowanym lekarza wykonujgcego.

- komunikaty przychodzgce do Systemu PACS/RIS Udzielajgcego zaméwienia umozliwiajgce: przyjecie
opisu,

- komunikaty wychodzace z systemu PACS/RIS Udzielajgcego zamoéwienia umozliwiajgce: rejestracje
nowegdo zlecenia, zmiana danych pacjenta, zmiana danych zlecenia, anulowanie zlecenia, dostep do
zlecen i opisédw historycznych pacjenta (komunikaty aktualizujgce HL7 ORM oznaczone zgodne ze
standardem. segm. ORC XO dla HL7v2.X)

Nazwy procedur nadawane bedg z systemu RIS, w tym celu nie przewiduje sie tzw. ,mapowania”
procedur pomiedzy integrowanymi systemami.

Udzielajgcy zamowienia wymaga zapewnienia szyfrowania danych pomiedzy integrowanymi
systemami.

Udzielajgcy zamoéwienia wymaga zapewnienia od Oferenta wsparcia Helpdesk, wsparcie obejmie:



* zapewnienie zdalnego monitoringu biezgcego funkcjonowania systemu

* instalacje aktualizacji i nowych wersji oprogramowania aplikacyjnego dostosowujgcych systemy do

zmian ustawowych i wymogow, jakie Udzielajgcy zamowienia musi spetniaé np. w obszarze zakresu i

formatu danych przekazywanych innym podmiotom (NFZ, MZ itp.) w okresie nie dtuzszym niz 30 dni od

chwili ich wprowadzenia.

* zapewnienie pomocy telefonicznej (helpdesku) w systemie 24 godzinnym we wszystkie dni robocze i

Swigteczne.

- wraz z dostarczeniem niezbednego do integracji sprzetu i oprogramowania Przyjmujgcy zamdwienie

dostarczy Udzielajgcemu zamowienia licencje obowigzujgce w okresie trwania niniejszej umowy,

na uzytkowanie dostarczonego oprogramowania.

- Przyjmujacy zamowienie zapewni nalezyte zabezpieczenie dostepu do transmitowanych danych przed

osobami niepowotanymi, w szczegdlnosci zobowigzany jest do zakodowania danych tak, by bez

stosownego klucza byly bezuzyteczne i nieczytelne. System teleradiologiczny ma zapewni¢ szyfrowanie
przesytanych danych. Oferent dodatkowo zawrze z Zamawiajgcym umowe o powierzenie przetwarzania
danych osobowych

- w trakcie obowigzywania umowy, Przyjmujacy zamoOwienie zapewni obstuge techniczng i

informatyczng dostarczonego sprzetu i oprogramowania stuzgcego do transmisji danych..

- oferent bedzie wspotpracowat z personelem medycznym Udzielajgcego zamowienia.

- wszystkie opisy badan bedg przekazywane do systemu informatycznego PACS oraz RIS.

- udzielajgcy zamowienie zapewni pomoc i wsparcie w zakresie zestawienia bezpiecznego potgczenia
VPN pomiedzy systemem RIS/PACS Przyjmujacego zaméwienie a systemie RIS/PACS
Udzielajgcego Zamowienie w zakresie dotyczgcym infrastruktury sieciowej Udzielajgcego Zaméwienie

- Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest do przeprowadzenia stosownych szkolen

dla wskazanego przez Udzielajgcego zamodwienia personelu medycznego i technicznego

w siedzibie Udzielajgcego zaméwienia, w zakresie realizacji niniejszej umowy w terminie do 21 dni od

dnia podpisania umowy.

- Przyjmujgcy zamowienie udostepni mozliwos¢ przesytania badan radiologicznych bezposrednio do

systemu opisujgcego ( dotyczy badan wykonanych przez pacjentéw poza systemem radiologicznym

szpitala)

- Udzielajgcy zamowienia zobowigzuje sie do urzadzenia i utrzymania na wiasny koszt potgczenia

teleinformatycznego dla celu przekazywania danych, zgodnie =z ustalonymi parametrami

i standardami technicznymi wymienionymi ponizej:

a) 1gcze internetowe o przepustowosci nie mniejszej niz 50 Mbit/s w kierunku wychodzgcym
lll. Informacje

1. llekro¢ mowa o:

a. ,Udzielajgcym zamowienia” — nalezy rozumie¢ Szpital w Szczecinku Sp. z 0.0.

b. ,Przyjmujgcym zamowienie” — nalezy rozumie¢ podmioty, o ktérych mowa w ustawie o
dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2025 r., poz. 450 z pdzn. zmianami), przystepujgce do
organizowanego konkursu ofert,

c. ,Oferencie” — nalezy rozumie¢ podmioty sktadajgce oferte w zwigzku z przystgpieniem do
organizowanego konkursu ofert.

2. Warunki konkursu ofert zwane dalej szczegdétowymi warunkami okreslajg wymagania stawiane
przyjmujgcym zamdwienie, tryb sktadania ofert, sposob przeprowadzenia konkursu oraz zgtaszania
i rozpatrywania skarg i protestow zwigzanych z tymi czynnos$ciami.

3. Przyjmujgcy zaméwienie w celu prawidtowego przygotowania i ztozenia oferty winien zapoznac sie
ze wszystkimi informacjami zawartymi w szczegétowych warunkach.

4. Udzielajgcy zamdwienia ma prawo do odwotania konkursu bez koniecznos$ci publicznego podania
przyczyny oraz do przesunigcia terminu sktadania ofert.

5. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest zlozenie oferty przygotowanej na pismie zgodnie z
zasadami okreslonymi w niniejszych szczegotowych warunkach.

6. Wszelkie zapytania, co do tresci warunkow zamoéwienia muszg by¢ wyrazone na piSmie i przestane
na adres udzielajgcego zamowienia, przynajmniej na dwa dni przed dniem ztozenia ofert. Zapytanie
mozna przesta¢ za pomocg pocztg elektroniczna.

IV. Zasady wykonywania swiadczen zdrowotnych objetych konkursem



W celu realizacji wyzej wymienionych ustug Szpital w Szczecinku Sp. z 0.0. ogtasza nastepujace
warunki oferty:

1. Oferent lub lekarze dla niego pracujgcy winni posiada¢ odpowiednig praktyke i udokumentowane

5.

6.

doswiadczenie w oferowaniu ustug opiséw badahn TK, RTG w trybie opiséw zdalnych - tzw.
Teleradiologii. Oferent zapewni wykonywanie przedmiotu umowy przez minimum 10 lekarzy
specjalistow z zakresu radiologii i diagnostyki obrazowe;j.

. Oferent lub lekarze dla niego pracujgcy winni posiada¢ odpowiednig praktyke i udokumentowane

doswiadczenie w oferowaniu ustug opisu badan specjalistycznych.

. W celu udokumentowania swiadczenia ustug w trybie tzw. teleradiologii wymaga sie przedtozenia

listéw referencyjnych ( wymagany co najmniej 1) od dyrekcji szpitali w ktérych oferent (oferenci)
lub lekarze dla niego pracujgcy wykonywali ustugi opiséw badan TK, RTG poprzez sie¢ Internet
przez przynajmniej okres 12 miesiecy, ktére Oferent zobowigzany jest dotgczyé do skladanej
oferty.

. Udzielajgcy zamoéwienia moze poprosi¢ przyjmujgcego zamowienie o szczegdtowe wykazanie sie

liczbg dokonanych specjalistycznych i zdalnych opiséw badan obrazowych przez osoby wskazane
w listach referencyjnych jako osoby majgce dokonywaé tych opiséw dla Szpitala w Szczecinku.
Celem potwierdzenia wymaganej ilosci lekarzy i posiadania przez nich odpowiednich kwalifikaciji
oferent ztozy wraz z ofertg o$wiadczenie stanowigce zatacznik nr 1.

Terminy wykonywania opiséw badan RTG:

a) w przypadku badan na ratunek/cito (uznanych za takie ze wskazan medycznych przez
Udzielajgcego zamoéwienia) — do 2 godzin od czasu otrzymania petnej transmisji danych i
powiadomienia telefonicznego (dopuszczalne jest jednorazowe powiadomienie dyzurujgcego
lekarza opisujgcego o zlecanym badaniu CITO i nastepnie indywidualnym uzgodnieniu sposobu
powiadomien o kolejnych badaniach zlecanych do opisu).

b) w przypadku badan na pilnych (uznanych za takie ze wskazan medycznych przez
Udzielajacego zamoéwienia) — do 12 godzin od czasu otrzymania petnej transmisji danych i
powiadomienia telefonicznego (dopuszczalne jest jednorazowe powiadomienie dyzurujgcego
lekarza opisujgcego o zlecanym badaniu pilnym i nastepnie indywidualnym uzgodnieniu
sposobu powiadomien o kolejnych badaniach zlecanych do opisu).

c) w przypadku badan planowych — do 48 godzin od czasu otrzymania petnej transmisji danych
oraz skierowania, rowniez w przypadku badan planowych wymagajgcych dodatkowego
opracowania.

Terminy wykonywania opiséw badan TK:

a) w przypadku badan na ratunek/cito (uznanych za takie ze wskazan medycznych przez
Udzielajacego zamdwienia) — do 2 godzin od czasu otrzymania petnej transmisji danych i
powiadomienia telefonicznego (dopuszczalne jest jednorazowe powiadomienie dyzurujgcego
lekarza opisujgcego o zlecanym badaniu CITO i nastepnie indywidualnym uzgodnieniu sposobu
powiadomien o kolejnych badaniach zlecanych do opisu.

b) w przypadku badan na pilnych (uznanych za takie ze wskazan medycznych przez
Udzielajgcego zamoéwienia) — do 24 godzin od czasu otrzymania petnej transmisji danych i
powiadomienia telefonicznego (dopuszczalne jest jednorazowe powiadomienie dyzurujgcego
lekarza opisujgcego o zlecanym badaniu CITO i nastepnie indywidualnym uzgodnieniu sposobu
powiadomien o kolejnych badaniach zlecanych do opisu) .

c) w przypadku badan planowych — do 96 godzin od czasu otrzymania petnej transmisji danych
oraz skierowania, rowniez w przypadku badah planowych wymagajgcych dodatkowego
opracowania.

V. Termin realizacji uméw obejmujacych przedmiot konkursu
Umowa o $wiadczenie ustug zdrowotnych stanowigca przedmiot konkursu zostanie zawarta na
okres 12 miesiecy od dnia 01.01.2026 do dnia 31.12.2026 r.

Przyjmujacy zaméwienie musi zapewni¢ swiadczenie przedmiotowych ustug od dnia zawarcia
umowy.

V1. Wymagania stawiane przyjmujagcym zaméwienie



W postepowaniu konkursowym moga wzigé udzial Oferenci, ktérzy spetlniaja nastepujace
warunki:
1) sg podmiotami wykonujgcymi dziatalnos¢ leczniczg w rozumieniu Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalno$ci leczniczej (Dz.U. z 2025 r., poz. 450 z pdzn. zmianami),

2) posiadajg na dzien ztozenia oferty wazng polise ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
obejmujgcg szkody bedace nastepstwem udzielania $wiadczeh zdrowotnych albo niezgodnego z
prawem zaniechania udzielania $wiadczeh zdrowotnych w rozumieniu Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011
r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2025 r., poz. 450 z pézn. zmianami),

3) zobowigzujg sie do posiadania przez caly okres obowigzywania umowy o udzielanie $wiadczen
zdrowotnych waznej polisy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej obejmujacg szkody bedace
nastepstwem udzielania swiadczen zdrowotnych albo niezgodnego z prawem zaniechania udzielania
Swiadczen zdrowotnych w rozumieniu Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U.
z 2025 r., poz. 450 z pézn. zmianami),

4) znajduja sie w sytuacji finansowej zapewniajgcej wykonanie zamowienia,

5) zapoznali sie z trescig ogtoszenia o konkursie ofert i akceptujg Szczegdtowe Warunki Konkursu Ofert
0 udzielanie swiadczen zdrowotnych w zakresie diagnostyki obrazowej przedstawione przez
Udzielajgcego zaméwienia,

6) akceptujg projekt umowy o udzielanie swiadczen zdrowotnych w zakresie diagnostyki obrazowe;j

7) sg uprawnieni do wystepowania w obrocie prawnym zgodnie z wymaganiami ustawowymi, posiadajg
nadany numer REGON i NIP,

Celem potwierdzenia wymagan okreslonych w pkt 1-6 ztozg oswiadczenie stanowigce zatacznik
nr 2.

VIl. Ocena ofert
Woybierajac najkorzystniejszg oferte komisja konkursowa bedzie brata pod uwage nastepujace kryteria:

CENA - 100 PKT.

1. Cena — catkowita kwota wynagrodzenia, stanowigca sume cen poszczegolnych badan / opisow
zaoferowanych przez Przyjmujgcego zamowienie w Zatgczniku nr 3 (cena stanowi ostateczny,
catkowity koszt Przyjmujgcego zamowienie, uwzgledniajgcy kalkulacje wszelkich elementow jakie
ponosi¢ bedzie Przyjmujacy zamoéwienie w ramach udzielania $wiadczen zdrowotnych na rzecz
Udzielajagcego zamowienia). Cena obejmuje oferte taczng Przyjmujgcego zamdwienie na
nastepujgce swiadczenia:

l.p. Nazwa Swiadczenia Proponowana cena za
opisanie jednego badania

(uzupetnia Przyjmujacy
zamowienie)

A. | Opis badania TK gtowa, kregostup planowe (opis
do 96 h)

A1 | Opis badania TK inne okolice ciata planowe (opis
do 96 h)

B | Opis badania TK gtowa, kregostup —
onkologicznego planowe (opis do 96 h)

B1 | Opis badania TK gtowa, kregostup —
onkologicznego pilne (opis do 24 h)

B2 | Opis badania TK inne okolice ciata —
onkologicznego planowe (opis do 96 h)

B3 | Opis badania TK inne okolice ciata —
onkologicznego pilne (opis do 24 h)




Opis badania TK gtowa, kregostup—
poréwnawczego planowe (opis do 96 h)

C1

Opis badania TK inne okolice ciata—
poréwnawczego planowe (opis do 96 h)

Opis badania TK gtowa, kregostup — angio
planowe (opis do 96 h)

D1

Opis badania TK inne okolice ciata — angio
planowe (opis do 96 h)

Opis badania TK gtowa, kregostup pilne (opis do
24h)

E1

Opis badania TK inne okolice ciata pilne (opis do
24h)

Opis badania TK gtowa, kregostup pilne —
poréwnawczego (opis do 24h)

F1

Opis badania TK inne okolice ciata pilne —
poréwnawczego (opis do 24h)

Opis badania TK gtowa, kregostup pilne — angio
(opis do 24h)

G1

Opis badania TK inne okolice ciata pilne — angio
(opis do 24h)

Opis badania TK gtowa, kregostup na ratunek/cito
(opis do 2h)

HA1

Opis badania TK inne okolice ciata na ratunek/cito
(opis do 2h)

Opis badania TK gtowa, kregostup na ratunek/cito
— angio (opis do 2h)

Opis badania TK inne okolice ciata na ratunek/cito
— angio (opis do 2h)

Opis badania RTG planowe (opis do 48h)

Opis badania RTG pilne (opis do 12h)

Opis badania RTG na ratunek/cito (opis do 2h)

|| x|«

Optaty miesieczne ( kwota nie moze by¢ wyzsza
niz 1000 zt brutto)

Podane ilosci badan majg jedynie charakter informacyjny i Udzielajgcy zamdwienia nie gwarantuje
wykonania podanej szacunkowej ilosci badan.

Sposob obliczania liczby punktow (LP) dla najnizszego wynagrodzenia (Ceny) - wedtug ponizszego wzoru:

LP = A+A1+B+B1+B2+B3+C+C1+D+D1+E+E1+F+F1+G+G1+H+H1+I+|11+J+K+L+M (KRYTERIA), gdzie:

KRYTERIUM - cena RANGA
(pkt)

A | Opis badania TK gtowa, kregostup planowe (opis do 96 h)

Liczba punktéw mozliwa do uzyskania. 5
A1 | Opis badania TK inne okolice ciata planowe (opis do 96 h) 10

Liczba punktéw mozliwa do uzyskania.

Opis badania TK gtowa, kregostup — onkologicznego planowe (opis
B |do96h) 3

Liczba punktéw mozliwa do uzyskania.




Opis badania TK gtowa, kregostup — onkologicznego pilne (opis do 24

B1 h) 1
B2 | Opis badania TK inne okolice ciata — onkologicznego planowe (opis 4
do 96 h)
B3 | Opis badania TK inne okolice ciata — onkologicznego pilne (opis do 2
24 h)
Opis badania TK gtowa, kregostup— porobwnawczego planowe (opis do
C |96h) 5
Liczba punktéw mozliwa do uzyskania.
Opis badania TK inne okolice ciata— porownawczego planowe (opis do
C1 |96 h) 10
Liczba punktéw mozliwa do uzyskania.
D |Opis badania TK gtowa, kregostup — angio planowe (opis do 96 h) 2
Liczba punktéw mozliwa do uzyskania.
D1 | Opis badania TK inne okolice ciata — angio planowe (opis do 96 h) 3
Liczba punktéw mozliwa do uzyskania.
E Opis badania TK gtowa, kregostup cito (opis do 24h) 5
Liczba punktéw mozliwa do uzyskania.
E1 Opis badania TK inne okolice ciata cito (opis do 24h) 10
Liczba punktéw mozliwa do uzyskania.
F Opis badania TK gtowa, kregostup cito — porownawczego (opis do 24h) 2
Liczba punktéw mozliwa do uzyskania.
Opis badania TK inne okolice ciata cito — poréwnawczego (opis do
F1 | 24h) 3
Liczba punktéw mozliwa do uzyskania.
G Opis badania TK gtowa, kregostup cito — angio (opis do 24h) 1
Liczba punktéw mozliwa do uzyskania.
G1 | Opis badania TK inne okolice ciata cito — angio (opis do 24h) 1
Liczba punktéw mozliwa do uzyskania.
H | Opis badania TK gtowa, kregostup cito-cito (opis do 2h) 1
Liczba punktéw mozliwa do uzyskania.
H1 Opis badania TK inne okolice ciafa cito-cito (opis do 2h) 3
Liczba punktéw mozliwa do uzyskania.
I Opis badania TK gtowa, kregostup cito-cito — angio (opis do 2h) 1
Liczba punktéw mozliwa do uzyskania.
11 | Opis badania TK inne okolice ciata cito-cito — angio (opis do 2h) 2
Liczba punktéw mozliwa do uzyskania.
J Opis badania RTG planowe ( opis do 48h) 8
Liczba punktéw mozliwa do uzyskania.
K Opis badania RTG cito (opis do 12h) 8
Liczba punktéw mozliwa do uzyskania.
L | Opis badania RTG cito-cito (opis do 2h) 8
Liczba punktéw mozliwa do uzyskania.
M | Optaty miesigczne 2
Liczba punktéw mozliwa do uzyskania.
Liczba wszystkich punktéw uzyskanych przez oferte badanag
. Razem
LP | (maksymalnie) 100




wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium A = x 100 x 0,05
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem otrzyma maksymalng liczbe punktow — 5. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako wartos¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium A1 = x 100 x 0,10
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem otrzyma maksymalng liczbe punktéw — 10. Pozostate oferty zostana
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako warto$¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium B = x 100 x 0,03
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktéw — 3. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako warto$¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium B1 = x 100 x 0,01
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktow — 1. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako warto$¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium B2 = x 100 x 0,04
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktéw — 4. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako wartos¢ punktowa.
wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium B3 = x 100 x 0,02
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktow — 2. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako warto$¢ punktowa.



wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium C = x 100 x 0,05
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktow — 5. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako warto$¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium C1 = x 100 x 0,10
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktéw — 10. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako wartos¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium D = x 100 x 0,02
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktéw — 2. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako wartos¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium D1 = x 100 x 0,03
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktéw — 3. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako wartos¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium E = x 100 x 0,05
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktow — 5. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako warto$¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium E1 = x 100 x 0,10
wynagrodzenie,
badanej oferty




Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktow — 10. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako wartos¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium F = x 100 x 0,02
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktéw — 2. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako warto$¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium F1 = x 100 x 0,03
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktéw — 3. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako warto$¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium G = x 100 x 0,01
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktéw — 1. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako warto$¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium G1 = x 100 x 0,01
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktéw — 1. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako wartos¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium H = x 100 x 0,01
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktéw — 1. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako wartos¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium H1 = x 100 x 0,03
wynagrodzenie,
badanej oferty
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Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktéw — 3. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako wartos¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium | = x 100 x 0,01
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktéw — 1. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako warto$¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium I1 = x 100 x 0,02
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktow — 2. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako warto$¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium J = x 100 x 0,08
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktéw — 8. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako warto$¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium K = x 100 x 0,08
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktéw — 8. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako wartos¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium L = x 100 x 0,08
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktéw — 8. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako wartos¢ punktowa.

wynagrodzenie,
najnizsze wsrod ofert niepodlegajgcych odrzuceniu
Kryterium M = x 100 x 0,02
wynagrodzenie,
badanej oferty

Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktow — 2. Pozostate oferty zostang
przeliczone wedtug powyzszego wzoru. Wynik bedzie traktowany, jako wartos¢ punktowa.
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Oferta z najnizszym wynagrodzeniem, otrzyma maksymalng liczbe punktéw — 100. Pozostate oferty
zostang kazdorazowo przeliczone wedtug powyzszego wzoru (wynik bedzie traktowany jako wartosé
punktowa). Wynik punktowy zostanie zaokrgglony do dwoch miejsc po przecinku.

2. Najkorzystniejszg oferta bedzie oferta uzyskujaca najwyzszg liczbe punktéw (maksymalnie do
100 punktéw).

Zamawiajgcy oczekuje sredniomiesiecznie wykonania opiséw w ilosci zgodnie z ponizszg tabela.

l.p. Nazwa $wiadczenia Przewidywana liczba opiséw
w okresie obowigzywania
umowy miesiecznie
1. | Opis badan TK planowe (opis do 96 h) 350
2. | Opis badan TK pilne (opis do 24h) 50
3. | Opis badan TK na ratunek/cito (opis do 2h) 100
4. | Opis badan RTG planowe ( opis do 48h) 300
5. | Opis badan RTG pilne (opis do 24h) 60
6. | Opis badan RTG na ratunek/cito (opis do 2h) 50

VIII. Opis sposobu przygotowania i ztozenia oferty

Kazdy oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Nie dopuszcza sie sktadania ofert wariantowych.
Oferta musi by¢ zgodna z wymogami okreslonymi w szczegdtowych warunkach konkursu ofert.
Oferta powinna obejmowacé catos¢ zamoéwienia. Oferty czastkowe nie bedg brane pod uwage.
Sktadajacy oferte ponoszag wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

Oferta powinna zawiera¢ nastepujgce dokumenty:

- formularz ofertowy (wg wzoru ponizej szczegdtowych warunkéw konkursu ofert) wraz

z zatgcznikami,

- dokumenty wymagane w rozdziale IV i VI.

6. Formularz ofertowy, oraz wymagane dokumenty z rozdziatu IV i VI pod rygorem odrzucenia oferty
powinny by¢ sporzadzone w jezyku polskim. Oswiadczenia i dokumenty ztozone w jezyku obcym
powinny by¢ przettumaczone przez ttumacza przysiegtego.

7. Oferte wraz z zatgcznikami nalezy przesta¢ w formie elektronicznej, wszystkie pliki oferty nalezy
podpisa¢ podpisem kwalifikowanym i przesta¢ w formie zaszyfrowanej na adres mailowy
sekretariat@szpital.szczecinek.pl do dnia 17.12.2025 godz. 12:00. Hasto do odszyfrowania oferty
nalezy przesta¢ na adres mailowy sekretariat@szpital.szczecinek.pl w dniu 17.12.2025 po godzinie
12:00 (termin skfadania ofert) a przed godzing 12:30 (termin otwarcia ofert)

8. Celem dokonania zmian, bgdz poprawek Oferent moze wycofaé¢ wczesniej ztozong oferte [

ztozy¢ jg ponownie, pod warunkiem zachowania wyznaczonego terminu sktadania ofert.

agrON =

X. Termin zwigzania oferta
Przyjmujacy Zamdwienie jest zwigzany ztozong ofertg przez 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.
XI. Miejsce i tryb otwarcia ofert

Otwarcie ofert nastgpi w pokoju nr 14 w Szpital w Szczecinku przy ul. Kosciuszki 38 w dniu 17.12.2025r.
0 godz.12:30

XIl. Rozstrzygniecie konkursu ofert
1. Ogtoszenie o rozstrzygnieciu konkursu ofert zostanie umieszczone na tablicy ogtoszen i stronie
internetowej Szpitala.
2. Konkurs zostanie rozstrzygniety najpdzniej w terminie do 7 dni od daty, w ktorej uptywa
termin sktadania ofert.
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XIll. Tryb i zakres prac komisji konkursowej

Konkurs przeprowadza Komisja powotana zarzadzeniem wewnetrznym Prezesa Spotki Szpital w
Szczecinku.

XIV. Srodki odwotawcze przystugujace Oferentom.

1. Oferentom, ktérych interes prawny doznat uszczerbku w wyniku naruszenia przez Szpital zasad
przeprowadzenia konkursu ofert, przystugujg $rodki odwotawcze. Srodki odwotawcze /nie przystuguja
na niedokonanie wyboru Przyjmujacego zaméwienie i uniewaznienie postepowania konkursowego.

2. W toku postepowania konkursowego, do czasu jego zakonczenia, oferent moze ztozy¢ do Komis;ji
umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.

3. Do czasu rozpatrzenia protestu postepowanie konkursowe ulega zawieszeniu, chyba ze
z tresci protestu wynika, ze jest on oczywiscie bezzasadny.

4. Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela pisemnej
odpowiedzi sktadajgcemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.

5. Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

6. Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnieciu umieszcza sie na tablicy ogtoszen.

7. W przypadku uwzglednieniu protestu, Komisja powtarza zaskarzong czynnosc.

8. Oferent biorgcy udziat w postepowaniu konkursowym moze wnies¢ do Prezesa Spoétki Szpital w
Szczecinku w terminie 7 dni od dnia ogtoszenia o wyniku konkursu, odwotanie dotyczgce rozstrzygniecia
konkursu ofert. Odwotanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

9. Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania, Wniesienie odwotania
wstrzymuje zawarcie umowy na udzielanie Swiadczeh opieki zdrowotne;.

XV. Uniewaznienie postepowania konkursowego

1. Prezes Zarzgdu Szpitala uniewaznia postepowanie w sprawie udzielenia zaméwienia na udzielanie
Swiadczen zdrowotnych bedgcych przedmiotem niniejszego konkursu, gdy:
1) nie wptyneta zadna oferta;
2) wplyneta jedna oferta nie podlegajgca odrzuceniu ( komisja moze przyjac te oferte, gdy z okolicznosci
wynika, ze na ogtoszony ponownie na tych samych warunkach konkurs nie wptynie wiecej ofert)
3) odrzucono wszystkie oferty;
4) kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktdrg Szpital przeznaczyt na sfinansowanie
Swiadczen opieki zdrowotnej w postepowaniu;
5) nastgpita istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze prowadzenie postepowania lub zawarcie
umowy nie lezy w interesie oséb korzystajgcych ze $wiadczeh udzielanych przez Szpital, czego nie
mozna bylo wczesniej przewidziec.

XVI. Zawarcie umowy

1. Udzielajgcy zamowienie zawiera umowe na udzielanie swiadczen zdrowotnych z
Oferentem, ktérego oferta zostata wybrana przez komisje konkursowg jako najkorzystniejsza w terminie
do 7 dni od dnia rozstrzygniecia konkursu ofert, jednak wniesienie odwotania wstrzymuje zawarcie
umowy o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej do czasu jego rozpatrzenia.
2. Projekt umowy na udzielenie zamdwienia na swiadczenia zdrowotne stanowi zalgcznik nr 5 do
Szczegotowych warunkéw konkursu ofert.

XVII. Postanowienia koncowe

1. Zastrzega sie prawo do przediuzenia terminu skiadania ofert, odwotania konkursu ofert oraz
uniewaznienia konkursu w catosci bgdz w czesci, bez podania przyczyny.

Zalaczniki:
Zatacznik nr 1 do oferty — Oswiadczenie o dysponowaniu personelem lekarskim
Zalacznik nr 2 do oferty - Oswiadczenia pozostate

Zatacznik nr 3 — Formularz ofertowy
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Zalacznik nr 4 — Wykaz pracownikéw bioragcych udziat w wykonaniu $wiadczen stanowiacy
zalacznik nr 1 do umowy

Zatacznik nr 5 — Wzér umowy o udzielanie swiadczen

Zalacznik nr 6 — Umowa o powierzenie przetwarzania danych

Zatwierdzam

Signed by /
Podpisano przez:

Szczecinek 12.12.2025r.
Ewa Miktasz

Date / Data:
2025-12-12 10:46

14



		2025-12-12T10:46:05+0100




